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UST YONETICi SUNUSU

Saygideger Kavaklililar;

Bir¢ok hizmetin halkimiza sunuldugu bir ¢alisma yilin1 geride birakmis bulunuyoruz.

Goreve basladigimiz ilk giinden itibaren, Belediyemiz kaynaklarini etkili bir sekilde
kullanarak sizlerin ihtiyag¢larina yonelik hizmetler sunmaya calisiyoruz.

Yiriittligiimiiz tim faaliyetlerde Beldemizin oOncelikli gereksinimlerini 6n plana
cikararak, Beldemizde yasayan hemserilerimizin yasam standartlarinin daha da yiikselmesi
icin gerekli 6zveriyle calismalarimizi gergeklestiriyoruz.

Gelecek nesillerin Kavaklimizi daha saglikli, daha iyi bir sekilde devralmalarini
saglamak adina 6nemli adimlar atmayi planliyoruz.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 56. maddesi ve 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve
Kontrol Kanununun 41. maddesi hiikiimleri g6z 6niinde bulundurularak hazirlanan 2024 yil
Faaliyet Raporunda; idaremizin genel ve mali bilgileri, ama¢ ve hedefleri, 2024 yilinda
Belediyemizin yaptig1 c¢alismalar, kurumsal kabiliyet ve kapasite degerlendirmeleri ve
oOneriler ayrintili olarak sunulmustur.

Bizlerden giiven ve destegini esirgemeyen tim hemserilerime ve calisma
arkadaslarima tesekkiir ediyor; siz degerli vatandaslarimiza en icten sevgi, saygi ve
stikranlarimi sunuyorum.

Saygilarimla...

Ufuk IN
Kavakh Belediye Baskam
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I- GENEL BILGILER

A- Misvon ve Vizvon

Misyonumuz: Belediye hizmetlerinin kaliteli ve kisa zamanda yerine getirilerek,
insanlarimizin  yagamlarin1 kolaylastirmak ve sagliklarini korumak, beldemizin tarihsel,
kiiltiirel, dogal mirasin1 ve fiziksel varliklarii korumak ve gelistirmek, stirdiiriilebilir
planlamalar yaparak ve uygulayarak, siirekli degisen, gelisen, giivenli ve huzurlu bir belde
yaratmak i¢in ¢aligsmaktayiz.

Vizyonumuz: Kanun ve yonetmelikler ¢ercevesinde, her tiirlii kurumsal yapilanmasini
tamamlayip gelistirerek siirdiiren, verimliligi iist seviyede tutan, gelismeye, teknolojiye ve
katilimciliga agik, kaliteli ve giiler yiizlii bir hizmet sunma anlayisina sahip, ¢agdas normlarda
alt ve iist yapisim1 kuran, sosyal ve kiiltiirel donatili calismalariyla drnek gosterilen bir
Belediye olmaktir.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediye Kanunu Kabul Tarihi: 3. 7. 2005 Kanun No .: 5393

UCUNCU BOLUM
Belediyenin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Belediyenin Gorev ve Sorumluluklari

MADDE 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; ¢cevre ve cevre sagligi, temizlik ve kat1 atik; zabata, itfaiye, acil yardim, kurtarma
ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut;
kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlar: (Bu
Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagh kuruluslar1 ve
bunlarin iiyesi olduklari birlikler ile ortagi olduklar1 Sayistay denetimine tabi sirketler
tarafindan, orta ve yliksek 6grenim Ogrenci yurtlar1 ile Devlete ait her derecedeki okul
binalarinin yapim, bakim ve onarimu ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim,
nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar
veya yaptirir. (Miilga son ciimle: 12/11/2012- 6360/17 md.) (...) (Ek ciimleler: 12/11/2012-
6360/17 md.) Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in iizerindeki belediyeler, kadinlar
ve g¢ocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlar1 ve
hizmet onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agabilirler.

b) (...) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir;
saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini
yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir,
korunmasi1 miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir; cemevlerinin
yapim, bakim ve onarmmini yapabilir. (Degisik ikinci ciimle: 12/11/2012-6360/17 md.)
Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amatér spor
kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amatdr spor
karsilagsmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt disi miisabakalarda {istiin basar1 gosteren veya derece
alan Ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla
odiil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.



(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 wmd.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.)
Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklar
nakdi yardim, bir dnceki yil genel biitge vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden
miktarin; biiyiiksehir belediyeleri i¢cin binde yedisini, diger belediyeler i¢cin binde on ikisini
gecemez.

(iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5
sayllh Karari ile. )

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimima acgik havaalanlar1 ile bu
havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Belediyenin Yetki ve Imtiyazlar

MADDE 15-Belediyenin yetkileri ve imtiyazlart sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarimi karsilamak amaciyla
her tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarmin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ digindaki 6zel hukuk
hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini
yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularmi isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglar, tlinel, rayl
sistem dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirilmas1 ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
micavir alan simirlar igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek

1) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanct ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, igletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

1) Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
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faaliyetten men edilmesi sonucu, cezast ddenmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida dist
mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragt ve moloz dokiim alanlaring;
stvilagtirtlmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kdmiir ve
hurda depolama alanlar1 ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre
kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima
araglar ile taksi sayilarini, bilet {icret ve tarifelerini, zaman ve gilizergahlarin1 belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yliriitmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde 5/11/2008
tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek
elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapr estetigi ile elektronik haberlesme
hizmetinin gerekleri dikkate alinarak ticret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlar igerisinde, yapi ruhsati veya yapi
kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan
asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat ¢ergevesinde yillik periyodik kontrollerini
yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslar araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde
asansorleri hizmet dig1 birakmak.

s) (Ek:24/12/2020-7261/33 md.) Bisiklet yollarmin ve seritlerinin, bisiklet ve
elektrikli skuter park ve sarj istasyonlarinin, yaya yollarmin ve giiriiltii bariyerlerinin
planlanmasi, projelendirilmesi, yapimi, bakimi ve onarimiyla ilgili isleri yiirtitmek.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik
kontroliinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi
gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslar1 ile yillik periyodik kontrol iicretleri Tiirkiye
Belediyeler Birligi, Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi ve Tiirk Standardlar1 Enstitiisii
temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler,
komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer secim belgesi
karsiliginda alimacak ticret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir.
Ucreti yatirilmasma ragmen yirmi giin icerisinde verilmeyen yer segim belgesi verilmis
sayilir. Blyiiksehir sinirlart igerisinde yer secim belgesi vermeye ve iicretini almaya
biiyiiksehir belediyeleri yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci  smif olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde il
0zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve Cevre ve
Sehircilik Bakanligimin karariyla siiresi kirkdokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarin1 kiraya verme veya 67 nci
maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.



Il smirlart i¢inde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sirlari iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'i gegen belediyeler, meclis karartyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik Bakanliginin onay1
ile licretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis
edebilir. (Ek ciimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla
mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina, hastanelere ve cemevlerine
indirimli bedelle ya da {icretsiz olarak icme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886
sayil1 Devlet fhale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim
ve harg gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014-6552/121 md.) Icra dairesince haciz karar1 alinmadan once
belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gdsterilmesi istenir. On giin i¢inde
yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak
sekilde yapilamaz.

(Ek fikra:22/12/2021-7349/10 md.) Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat almak
ya da hat kiralamak suretiyle calisan ve toplu tagima hizmeti yiiriiten gergek ve tiizel kisilere;
niifus, hattin uzunlugu ve hatt1 kullanan sayisi1 kriterlerini esas alarak tespit edecegi hatlardaki
toplu tagima hizmetlerinden {icretsiz veya indirimli olarak yararlananlara iligskin gelir destegi
Odemesi yapabilir.

Belediyeye Taninan Muafiyet
MADDE 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik,

gelir getirmeyen taginmazlari ile bunlarin inga ve kullanimlar1 katma deger vergisi ile 6zel
tikketim vergisi hari¢ her tiirlii vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.

C-idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel yap1

Eski Hizmet Binasi (K.Baraj1 sulama koop. olarak kullanilmakta.)

Belediye Hizmet Binasi

Diigiin Salonu

15 adet Kiralik diikkan

16 adet Sanayi diikkani

1 adet Belediye Parki

Belediye Mezbahasi

QA (NN B[N =

Spor Kuliibii Lokali




Belediyemiz biinyesinde bulunan araglar soyledir;

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Markasi Modeli Plakasi Durumu
1 Yol Siipiirme Araci BMC 2016 39 AK 575 | Faal
2 Is Makinesi MTS 2016 1916 02 Faal
3 Cop Kamyonu FORD CKKI1 2015 39 AK 496 | Faal
4 Kamyonet FORD TRANSIT | 2005 39 AK 499 | Faal
5 Kamyonet FORD TRANSIT 2005 39 AK 743 | Faal
6 Kamyon Vidanjor BMC 1991 39 MMD 69 | Faal
7 Cop Araci HYUNDAI 2012 39 DR 918 | Faal
8 Traktor TUMOSAN 2000 39 AU 174 | Faal
9 Kamyon BMC 1995 39 AE 202 | Gayri Faal
10 Kamyon Arazoz MITSUBISHI 2004 39 EP 587 Faal
11 Kamyon Arazdz BMC 1990 39DV 110 | Gayri Faal
12 | Traktor Kepce FIAT 1991 39 EH 773 | Faal
13 Cenaze Nakil VOLKSWAGEN 1998 39EF 112 Faal
14 Kamyon FORD 2023 39 AK 155 | Faal
15 Otomobil VOLKSWAGEN 2012 39 EY 001 Faal
2-Teskilat Yapisi
KAVAKLI BELEDIYESI ORGANIZASYON SEMASI
BASKANLIK
MECLIS ENCUMEN
YAZI ISLERI MALI HIZMETLER FEN iSLERi ZABITA
MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLOGU KOMISERLIGI
I I
Evlendirme Tahsilat Servisi
Memurlugu =
Emlak Servisi

Belediyemizde 2024 yilinda da Beyaz Yazilim firmasiyla olan sézlesmemize devam
edilmis olup, evlenme, muhasebe, biitge, tahsilat, su vb. belediye modiillerinde web sistemi
kullanilmaya devam edilmistir.



Mevcut bilgisayarlarin hepsi internet hizmeti alabilmekte ve bilgisayarlar internet
iizerinden gelebilecek herhangi bir viriis, reklam yazilimi gibi zararli yazilimlardan korunmak
icin lisanl igletim sistemi, lisansh anti-viriis programlar1 ve lisansli giivenlik duvarlar ile
korunmaktadir.

Meclis kararlari, enclimen kararlari, gelen yazilar, giden yazilar ve yapilan ihaleler
taratilarak sanal ortamda depolanmaktadir.

Agik alan yayin sistemine ait gerekli bakimlar yapilmis ve ihtiya¢ olan yerlere ilave
hoparlorler konmustur.

Cinsi Adet
1 Bilgisayar 12
2 Tasinabilir Bilgisayar 1
3 Projeksiyon 1
4 Faks 1
5 Yazici-Tarayici 15
6 Fotograf Makinesi 1
7 Kamera 1
8 Televizyon 1

4-insan Kaynaklar

Belediye calismalari, yiirlitmenin bas1 olarak Belediye Bagkani tarafindan
yiiriitiilmektedir.

Belediye Baskanligi biinyesinde yapilan faaliyetler Yazi Isleri Miidiirliigii, Mali
Hizmetler Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii ve Zabita Amirligi olmak iizere 4 birim
miudiirliigii tarafindan yriitiilmektedir.

Belediyemizde Norm Kadro Esaslarina gore 38 adet memur kadrosu bulunmakta olup,
bu kadrolardan 6’s1 dolu 32 adet kadro bostur. Memur kadrolarimizin disinda Belediyemizde
7 adet daimi is¢i, 27 adet 696 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname kapsaminda Belediyemize
bagli Kavakli Tasmmacilik Temizlik Insaat Taahhiit Turizm Sanayi ve Ticaret Limited
Sirketinde giderlerini belediyemizin karsiladig1 is¢i personel ve Sirketin kendi biinyesinde 3
i1s¢i bulunmakta ve bunlarin maaslari sirketin kendisi tarafindan karsilanmaktadir.

5-Sunulan Hizmetler

Belediyemiz biinyesinde Kavaklt halkinin her tiirli ihtiyaglar1 diistiniilerek
caligsmalarimiza devam etmekteyiz.

Bu ¢ercevede;
e Kavakli halkinin uygun standartlarda bir sehir hayati yasayabilmesi i¢in ¢evre ve ¢evre
saglig1, temizlik, ¢Op toplama ¢aligmalari,
Agaclandirma, park ve yesil alanlarin arttirilmasi ile ¢evre diizenlemeleri,
Asfalt ve parke tas yol calismalari,
Yol yama g¢alismalari,
Kaldirim bakim ve onarim ¢alismalari
Zabaita hizmetleri,
Belediyemiz hizmet binasi biinyesinde, imar, emlak, vergi tahsilati ve evlendirme
islemleri gibi vatandaglarin ihtiyaglarii karsimaya yonelik tiim yerel hizmetler
sunulmakta olup; yapilan her tiirlii bagvurular zamaninda karsilanmaktadir.




6-Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Yonetim

Belediye biinyesinde yapilan ¢alismalar 5393 sayili Belediye Kanunu ile diger ilgili
mevzuat hiiklimleri ¢ercevesinde, Belediye Bagkaninin sevk ve idaresinde, birim
Midiirlerinin ve yetkili personelin denetimi ile hiyerarsik bir diizen ile yapilmaktadir.

i¢ Kontrol

Ic  kontrol sistemi Belediyemizin hedeflerine ulasmast ve misyonlarmi
gerceklestirmesi; bu yolda ilerlerken Onlerine ¢ikabilecek belirsizliklerin en aza indirilmesi
amaciyla uygulanan siirectir. i¢ kontrol, belediyemizin siirekli degisen cevre kosullari, hizmet
alanlarin talepleri ve Oncelikleri ile gelecekte ortaya c¢ikabilecek tehdit unsuru olan veya
firsatlar yaratabilecek risklerle basa c¢ikabilmeleri i¢in yonetimi giiclendirecektir.

Belediyemizin i¢ kontrol sayesinde ulasilabilecek baglica dort hedefini su sekilde
belirtebiliriz;

e Faaliyetlerin etkin ve verimli olmast

® Mali raporlarin giivenilirligi

e Yiiriirlikteki mevzuata uyum

¢ Varliklarin korunmasi

D-Diger Hususlar

II-AMAC ve HEDEFLER

A-Temel Politika ve Oncelikler

Belediye Bagkanligimiz biinyesinde yiiriitiilen islerin kanunlar ve ilgili mevzuata
uygun olarak yerine getirilmesi, belediye birimleri arasinda gerekli uyum ve koordineli bir
caligma dilizeninin saglanmasi, vatandasin islerinin zamaninda sonucglandirilmasi esas
gorevimizdir. Bunun yaninda Belediye Baskanliginda gorevli tiim personelin saygili ve giiler
ylizlii olarak hizmet etmesi 6nceliklerimiz arasinda bulunmaktadir.

5393 sayili Belediye Kanunu dogrultusunda Insan orijinli bir hizmet politikasi
stirdiiren belediyemiz, lirettigi ve planladig tiim proje ve hizmetlerde onceligi Belde halkinin
hayat standartlarinin yiikseltilmesine vermektedir.

B-idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amac ve Hedefler

¢ Beldemizde yasayan insanlarin hayat standartlarini yiikseltmek, gelecek nesillere daha
yasanilabilir bir Kavakli birakabilmektir. Bu dogrultuda c¢evre diizenlemeleri,
yapilarak planl gelisen bir Kavakli olusturmak,
Tiim Mahallelerimizdeki vatandaslarimizin ihtiyag¢larini karsilayabilmek
Vatandas ayrim1 yapilmaksizin esitlik gézeterek, etkin ve hizli kamu hizmeti sunumu
gelistirmek,

e Sunulan kamu hizmetlerinin kalitesini arttirmak, vatandas ve c¢alisan memnuniyetini
Olclip, gerekli tedbirleri almak,

¢ Birimler biinyesinde gergeklestirilen kamu hizmetlerini verimli, etkili ve en kisa
zamanda sunmak. Yasa ve yonetmelikler ¢ercevesinde verimliligi arttirict ve kontrolii
saglayict programlart diizenlemek veya personelin kamu hizmeti sunumu esnasinda
karsilastig1 sorunlara yonelik diizenlenmis cesitli egitim programlarina katilimini
saglamak,

® Mevzuat ve yonetmelikleri diizenli bir sekilde takip etmek, gerceklesen degisiklikleri
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var olan sisteme uyarlamak i¢in gerekli ¢caligmalar1 yapmak,
® Personelimizin her tiirlii sosyal haklarini (maas, ikramiye, izin, sigorta, saglik vb)
zamaninda takip ederek yapilmasini saglamak,
e Belediyemiz biitcesi imkanlar1 dahilinde arag, gere¢ ve ekipman alimlart ile
yatirimlarini dncelik, amag ve hedefler dogrultusunda belirlenmesini saglamak,
Belediyemiz cadde ve sokaklarinin tamaminin asfalt ve parke tas yapilmasi
Yeni imar alanlarinin agilarak modern bir kentsel yerlesim alan1 saglamak,
Yeni yollar yapilmasi ve yol kalitesinin iyilestirilmesi ¢aligmalarini arttirmak,
Toplumsal dayanigsmay1 ve baris1 arttiracak, yoksul ve ihtiya¢ sahiplerine yonelik
sosyal destekte bulunmak,
® Belediyemiz hizmetlerinde tasarruf ilkelerini maksimum o6lgiilerde kullanarak belediye

giderlerimizi azaltmak.

C-Diger Hususlar

II-FALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

A-Mali Bilgiler

1-Biitce Uygulama Sonuglari

Belediyemizin 2024 Yih Gider Biitcesi

Biit¢ce Gider Tiirii

2024 Yih Gider Biitcesi

2024 Y1l EK Biitce

Personel Giderleri

25.390.000,00-TL

9.250.000,00-TL

Sos.Guv.Kur.Dev.Pir. Giderleri

3.415.000,00-TL

1.300.000,00-TL

Mal ve Hizmet Giderleri

8.821.500,00-TL

1.650.000,00-TL

Faiz Giderleri

700.000,00-TL

200.000,00-TL

Cari Transferler

860.000,00-TL

Sermaye Giderleri

9.090.000,00-TL

350.000,00-TL

Sermaye Transferleri

400.000,00-TL

Yedek Odenek 4.500.000,00-TL -
Toplam 53.176.500,00-TL 12.750.000,00-TL
EKk Biitceli Toplam 65.926.500,00-TL

Belediyemizin 2024 Yilinda Gerc¢eklesen Gider Tablosu

Biitce Gider Tiirii

Personel Giderleri

35.571.086,12-TL

Sos.Giuiv.Kur.Dev.Pir. Giderleri

6.390.304,26-TL

Mal ve Hizmet Giderleri

11.071.263,77-TL

Faiz Giderleri

1.231.306.25-TL

Cari Transferler

326.841,51-TL

Sermaye Giderleri

4.088.802,25-TL

Sermaye Transferleri

348.288.66-TL

Toplam

59.027.892,82-TL

Belediyemizin 2024 Yih Gelir Biitgesi



Biitce Gelir Tiirii

2024 Yih Gelir Biitcesi

2024 Yih EKk Biitce

Vergi Gelirleri

3.097.000,00-TL

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri

5.915.000,00-TL

Alman Bagis Yard. Ile Ozel Gelir

9.250.000,00-TL

Diger Gelirler

25.989.000,00-TL

Sermaye Gelirleri

8.925.500,00-TL

12.750.000,00-TL

Toplam

53.176.500,00-TL

12.750.000,00-TL

Ek Biitceli Toplam

65.926.500,00-TL

Belediyemizin 2024 Yilinda Gerceklesen Gelir Tablosu

Biitce Gelir Tiirii

Vergi Gelirleri

2.698.096,55-TL

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri

4.760.301,91-TL

Alman Bagis Yard. Ile Ozel Gelir

4.473.351,88-TL

Diger Gelirler

33.937.608,98-TL

Sermaye Gelirleri

0.00-TL

Toplam

45.869.359,32-TL

GIDER BUTCESI

2024 yilinda tahmini gider biitcemiz

Toplam harcanan

:65.926.500,00.TL
:59.027.892,82.TL

Giderin biitce oran1 % 89 olarak gerceklesmistir.

GELIR BUTCESI

2024 yilinda tahmini gelir biitcemiz

Toplam tahsil edilen gelir

:65.926.500,00.TL
:45.869.359,32.TL

Gelirin biitge oran1 % 70 olarak gergeklesmistir.

2-Temel Mali Tablolara iliskin Ac¢iklamalar

Belediyemizin 2024 yili Biitgesi 65.926.500,00.TL olup, 2024 yilinda gerceklesen
Gider 59.027.892,82.TL dir. Giderin biitce oran1 %89 olarak gerceklesmistir.
Belediyemizce 2024 yilinda gergeklesen Gelir 45.869.359,32.TL olup, Gelirin biitge

oran1t %70 olarak gergeklesmistir.

3-Mali Denetim Sonuclari

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 55’inci maddesinde Belediyelerin i¢ ve dis denetim
hiikiimlerine tabi oldugu belirtilmektedir. Denetimler; hukuka uygunluk, mali ve performans
denetimlerini kapsamaktadir. I¢ ve dis denetimin 5018 say1l1 Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol
Kanunu’nda belirtilen hiikiimler ¢ergevesinde yapilmasi gerektigi ifade edilmistir. Kurum dig
denetimi mali isler yoniinden Sayistay Baskanligi tarafindan denetlenirken, diger idari

islemler yoniinden ise I¢isleri Bakanlig1 tarafindan denetlenmektedir.

4-Diger Hususlar

B-PERFORMANS BiLGILERI



MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Belediyemiz Mali Hizmetler Miidiirliiglinde 2 Memur ile 2 is¢i personel gorev
yapmaktadir.

1- Belediye Biit¢esini ve Kesin Hesaplar1 Hazirlamak.

2- Belediyenin Gelir ve Gider Biitcelerine ait kayitlari bilgisayar ortamina aktarmak ve
Odeneklerin takibini yapmak.

3- Belediye Gelir Biitcesine konulan gelirleri takip ve tahsil etmek.

4- Belediye masraf biitcesinden tahakkuk eden masraflar1 hak sahiplerine 6demek.

5- Mutemet sarfiyat evraklarini incelemek ve tutmak.

6- Idare ve Kesin Hesaplar diizenleyerek Sayistay Bagkanligma géndermek.

7- Gerekli defter kayitlarini tutmak ve bilgisayar ortamina aktarmak.

8- Memur ve isciler ile ilgili donem bordrolarini hazirlayarak ilgili kurumlara vermek.

9- Cesitli kurumlardan Belediye adina gelen Kanuni hisselerin zamaninda tahsili takip
etmek; Hesap Islerinin gérevleri arasindadir.

Faaliyetleri

¢ Giinliik yapilan isler.
e Aylik yapilan isler.
¢ Yillik yapilan isler olarak ii¢ boliimde toplamak miimkiindiir.

Giinliik Yapilan Isler:

Mali Hizmetler Miidiirliigli yonetmeliklere uygun olarak tahakkuk etmis borglari giinliikk
olarak tediye eder. Harcanan 6denekleri ilgili deftere kayit yapar. Emanete alinan, emanetten
reddedilen paralar1 ilgili deftere isler. Belediyenin diger birimlerinden veya diger 6zel ve tiizel
kuruluslardan gelen yazilari igerigine gore uygular ve cevaplandirir.

Aylik Yapilan Isler:

Personelin maas, iicret ve fazla ¢calisma karsiliklart hak sahiplerine ddenir. Diger taraftan
maas tcretlerinden kesilen ikraz, icra, kefalet, sigorta, gelir vergisi, damga vergisi gibi
kesintilerin kanuni stiresi i¢inde listeleri yapilarak ilgili kurum ve kuruluslara gonderilir. Her
aya ait gelir ve gider kayitlar1 ¢ikarilir. Hesaplarin dogru islendigi mizana ddkiilerek kontrol
edilir.

Yillik Yapilan Isler:

Her yil belediye biitcesi tanzim edilerek gerekgeleri ile birlikte baskanlik makamina
intikal ettirilir. Bagkanlik Makaminca denklestirilen biitcenin Belediye Enclimeni ve Belediye
Meclisince goriistilmesi ve kabuliiniin Valilik Makaminca da tasdikini miiteakip uygulamasi
yapilir.

Biit¢e yilinin tamamlanmasini miiteakip, kesin hesap ¢ikartilir. Belediye enciimeni ve
Belediye meclisince goriisiildiikten sonra Sayistay Baskanligina gonderilir.

Ayrica gerek Sayistay Baskanligi, gerekse Icisleri Bakanlig: tarafindan yapilan idari ve
mali denetimlere, kesin hesab1 ¢ikan yillarin gelir ve gider biitgelerini eksiksiz olarak tanzim
ederek teftise hazir hale getirmek ve denetimi yapilan yillara ait kisi bor¢larinin takip ve
tahsilini yapmak, tenkit ve tavsiye edilen hususlarda gerekli islemlerin yapilmasi
saglanmaktadir.

YAZI iISLERi MUDURLUGU
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Belediyemiz Yazi Isleri Miidiirliigiinde 1 memur, 1 is¢i personel ve 1 KHK I is¢i gdrev
yapmaktadir.

Temel gorev olarak; Baskanlik, Belediye Meclisi, Belediye Enciimenliginin
Sekreteryaligini yapmak ve Belediyemizin genel evrak islerini ylriitmektedir. Baskanlik
Emirlerini genelge ve bildirileri biitiin birimlere dagitimini1 yapmakla gérevlidir. Islerin yasa,
tiiziikk ve yonetmeliklere, bagkanligin goriis ve talimatlarina uygun ve zamaninda yapilmasini
saglamak, bunun icin gerekli tedbirleri almak ve aldirmaktir. Belediyede gorevli personelin
disiplin ve calisma diizeni hakkinda ita amirine bilgi vermek, Belediyemiz Meclis ve
Enciimen Toplantilarinin saglikli ve diizenli bir bi¢cimde yapilmasini saglamak, alinan
kararlarin ve tutulan zabitlarin yazimi, dagitimi ve ilgili birimlere iletilmesini saglamaktir.

Yaz Islerinin Faaliyetleri

Meclis:

5393 Sayili Belediye Kanununun Belediye Meclisine yiikledigi sorumluluklar1 yerine
getirilmesinde koordinasyon gorevi yapar. Baskanlikca yapilan ¢agrilar dogrultusunda
Meclisin olagan toplantilarinin yapilmasini saglar. Meclis kararlarin1 ve karar 6zetlerini yazar,
imza iglemlerini tamamlattiktan sonra kanunlarin gerektirdigi islemler yapilarak birer
niishasini arsivler, diger niishasini da geregi i¢in ilgili birimlere gonderir.

Belediyemiz meclisi 1 yillik siire igerisinde her ayin ilk haftasi olmak iizere, bir aylik tatil
haricinde yilda 13 kez toplanmistir. Belediye Meclisinin giindemi hazirlanarak, Meclis
iiyelerimizin adreslerine yasal siireler icerisinde ulastirilmistir. Meclisimizde 1 yillik siire
icerisinde 39 adet konu karara baglanmistir. Meclis toplantilarimizda alinan kararlar yazim ve
imza asamasindan sonra ilgili makam ve birimlere gonderilmis olup, Valilik makamina ayrica
onaylanmasi i¢in génderilmistir.

Enciimen:

5393 Sayili Belediye Kanununun 33. ve 34. maddelerini kapsayan hiikiimleri geregince
tesekkiil etmis olan Belediye Enciimeninin, Belediye Baskani tarafindan havale olunan
konular1 gorligiip karara baglanmak iizere toplanmasini saglar. Enciimene havale olunan
evraklar giindeme alinarak goriisiiliir ve kararlarin1 yazar. Alinan kararlarin imza islemlerini
tamamlattiktan sonra kanunlarin gerektirdigi islemler yapilarak birer niishasini arsivler, diger
niishasini da geregi i¢in ilgili birimlere génderir.

Enclimenimiz haftada bir defa Sali giinleri olagan toplantisin1 yapmak iizere toplanmstir.
Encilimen {iyelerimizce enclimene ait kararlarin ayrintilarinin incelenmesinden sonra konular
hakkinda karar verilmistir. Encimenimizde 1 yillik siire igerisinde 116 adet konu goriisiiliip
karara baglanmistir. Secilmis enciimen {iiyelerinin huzur hakki ile ilgili puantajlar tutulmus,
tahakkuklar1 yapilmigtir.

Gelen - Giden Evrak:

Belediyemize gelen resmi veya 6zel evrak ve dilekceler teslim alindiktan sonra incelenip
bir say1 verilerek ilgili birimlere gonderilmektedir. Bu donemde 1340 gelen evrak kaydi
yapilmis ve ilgili servislere geregi i¢in gonderilmistir.

Belediye Baskanligimizca 6zel veya resmi kisi, kurum ve kuruluslara yazilip islemleri
tamamlanan evraklar, postaya verilmekte veya elden dagitimla ilgililere gonderilmektedir. Bu
donemde 1758 adet giden evrakin kaydi yapilarak dagitimi saglanmustir.

Evlendirme Isleri:
Belediyemiz evlendirme memurlugu islemleri Yazi Isleri Miidiir Vekili tarafindan yerine
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getirilmistir.

Evlenmek i¢in miiracaatta bulunan ciftlerin nikah islemlerini ve nikahlarim1 yapmak,
yapilan evlenme akitlerini ilgili Niifus Miidiirliigiine bildirmek, evlendirme ile ilgili tiim resmi
yazigsmalar1 yapmak ve kabul etmek evlendirme memurlugunun faaliyetleri arasindadir.

Bu c¢alisma déneminde 18 adet nikah akdi gerceklestirilmis olup, evlilik tescil islemleri E-
Belediye iizerinden yasal siiresi i¢inde gergeklestirilmistir.

FEN ISLERi MUDULUGU

. Belediyemizin yatirimer birimlerinden olan Fen Isleri Miidiirliigiinde 1 Memur ve 3
Isci personel ile 16 KHK 11 Is¢i gorev yapmaktadir.

Fen Islerinin Faaliyetleri

Yeni Imar Yollarmmin Acimasi: Belediyemiz imar planlart igerisinde bulunan
acilmamis imar yollarmin yapilan ifrazlar sonucu yola terk islemleri yapilarak, yollarin
acilmast saglanmis olup, 2024 yili icerisinde 23 adet ifraz ve yola terk dosyasi enclimenden
gecirilerek gerekli islemler yapilmistir.

Mevcut Yollarin Bakim ve Onarimlarint Yapmak: Kasabamiz igerisinde bulunan
cadde ve sokaklarin yagmur ve diger sebeplerden dolayr bozulmasi {izerine tamirleri asfalt
malzemesi ve parke tag temin edilerek tamirleri yapilmistir. Bozulan tarla yollar1 i¢in greyder
temin edilerek tamirleri yapilmistir.

Kaldirim Tretuar ve Parke Tast Désenmesi: Kasabamiz icerisinde bulunan cadde ve
sokaklar kaldirim ve tretuar yapim ve tamir isleri devam etmektedir.

Yagmur Suyu Kanallarini yapmak, bakimini saglamak ve ¢alisir durumda tutmak:
Beldemiz igerisinde bulunan yagmur suyu kanallarinin temizligi ve bakimi diizenli olarak
yapilarak, sellere kars1 6nleyici tedbirler alinmustir.

Insaat ruhsati ve yapt kullanma izin belgelerinin hazirlanmasi: Belediyemiz Fen
islerince 2024 yilinda 53 adet insaat ruhsati, 21 adet yap1 kullanma izin belgesi verilmistir.

Belediyemizin diger birimlerinden veya diger ozel ve tiizel kuruluslardan gelen yazi
ve talepleri cevaplandirmak: Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigiince Beldemiz igerisinde
insaat yapan kisilerin imar durum dilekgeleri, ruhsat dilekgeleri ve kurumlardan gelen yazilara
stiresi i¢ginde cevap verilmistir.

Cop toplama hizmetlerinin yapimasi: Beldemiz igerisinde bulunan cadde ve
sokaklarin ¢op toplama ve yol siipiirme islemleri her giin diizenli olarak Belediyemiz ¢op
kamyonu, yol siipiirme makinesi ve is¢ilerimiz tarafindan siipiiriilmek suretiyle diizenli olarak
yapilmustir.

Su sebekesinin bakim ve onarimi: Beldemiz igme suyunun saglandigi icme suyu
kuyular1 ve igme suyu sebeke hattinda meydana gelen arizalara Fen Isleri Miidiirliglimiiz
personelince aninda miidahale edilmektedir.

Kanalizasyon Yapumlari: Beldemizin %98’lik kismimin kanalizasyonu mevcuttur.
Kanalizasyon bulunmayan yeni imara agilan yerlerde su sebekeleri ve kanalizasyon sebekeleri
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yapilarak atiksu aritma tesisine atiklarin taginmasi saglanmakta, isyeri ve konutlara igme suyu
verilmektedir.
ZABITA AMIRLIGI

Belediyemiz zabita biriminde 1 Zabita Memuru ve 1 KHK’l1 ig¢i gorev yapmaktadir.

Degisik esnaf gruplariin kontrollerini yapmak ve kontroller esnasinda tespit edilen
noksanliklar kontrol edilerek giderilmeye calisilmaktadir.

Beldenin diizenini ve belde halkinin saglik ve huzurunu saglamak, belediyemiz yetkili
organlarinin almis oldugu kararlar ve vermis olduklar1 emir ve direktifler dogrultusunda her
tiirlii teblig ve tebligatlar1 zamaninda yerine getirmektir.

Pazar yerinin diizenini saglamak, 6l¢ii ve tart1 aletlerinin beyannamelerini almak,
cadde ve sokaklar1 denetleyerek genel temizlige uymayanlari uyarmak, Kamu Kurum ve
Kuruluslar ile vatandaslarimizdan gelen ilan ve duyurular1 yapmak ve ilan tutanaklarini
diizenlemek.

Basibos ve sahipsiz hayvanlar ile ilgili gerekli ¢alismalar1 yapmak. Yaz mevsiminde
insan sagligim1 tehdit eden zararli haserelerle miicadele kapsaminda ilaglama caligsmalari
yapmak.

Kasabamiz digina yapilan hayvan sevkiyatlari ile ilgili mensei sahadetnamesi
diizenlemek.

Kasabamizda isyeri agmak isteyenlerin talepleri incelenerek isyeri agma ve calistirma
ruhsatlar1 diizenlemek.

Zabita birimi ile ilgili yazismalar1 diizenli ve zamaninda yapmak gorevlerimiz
arasindadir.

Faaliyetleri :

e 11/01/1989 tarihli ve 3516 sayil1 Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili ydnetmeliklerine
gore Ol¢ii ve tart1 aletlerinin damgalarini kontrol etmek, damgasiz 6l¢ii aletleriyle satis
yapilmasmi Onlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek,
damgalanmamis hileli, ayar1 bozuk terazi, kantar, baskiil, litre gibi 6l¢ii aletlerini
kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli islemleri yapmak kaydiyla 2024 yili
icerisinde miikelleflere ait Ol¢ii ve tart1 aletlerinin muayene ve damga islemleri
gergeklestirilmistir.

¢ Muhtelif zamanlarda esnaflarimiz denetlenmis, temizlik ve satisa arz edilen mallar
lizerine etiket konulmasi hususunda hizmetleri denetlenmis, esnafimiz
bilin¢lendirilmigtir.

e Acikta gida satisinin saglikli olmadigi konusunda vatandaslarimiz bilgilendirilmis
olup, acikta gida satis1 yapilip yapilmadigr titizlikle takip edilmektedir.

e 2024 yili igerisinde 14 adet sthhi miiessese ruhsati, 4 adet gayri sthhi miiessese ruhsati
diizenlenmis olup, ilgili kuruluslara bildirimleri yapilmistir. 2024 yilinda toplam 18
adet Isyeri A¢gma Ruhsat1 verilmistir.

e Tatil giinlerinde calismak isteyen esnaflarimiza, miiracaatlart halinde gerekli izin
verilmektedir.

e 18 yasindan kiicliklere sigara ve alkollii icki konusunda esnaflara bilgilendirme
yapildi.

¢ Cumhurbaskanligi Kararnameleri ve Kirklareli Valiligi kararlar1 kapsaminda
denetimlerimiz her giin diizenli olarak yapilmaktadir.

2024 YILI iCERISINDE YAPILAN BASLICA CALISMALAR
e Kasabamiz igme suyunun saglandigi su sebekesinin uzunlugu yaklasik 27 km olup,
Sebeke ve ishale hatlarimizda meydana gelen su arizalarina aninda miidahale edilerek
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suyun kesintisiz ve temiz olarak getirilmesi saglanmaktadir.

* Yeni yerlesime agilan yerlerde yap1 ruhsati verilen cadde ve sokaklarda 200 metre
stabilize yol agilmistir.

e Belediye Bagkanligimizca 06.04.2021 tarihinde 1840 m? arsa satin alinarak
Belediyemize kazandirilmig, aldigimiz bu arsaya “Kapali Pazar Yeri” projemiz
hazirlatilmis olup, gerekli basvurular ve yazigmalar ilgili Bakanliklara yapilmistir.
Odenek ciktig1 takdirde en kisa siirede projemiz hayata gegirilecektir.

e Belediyemiz sinirlar icerisinde 9410 parsel nolu 495.901,90 m? yiizol¢timlii, 9411
parsel nolu 639.792,97 m? yiizolglimlii toplam 1135.694,87 m?’lik, miilkiyeti Maliye
Hazinesi adina kayith taginmazlarda, siit iiretimi lizerine Tarima Dayali ihtisas
Organize Sanayi Bolgesi kurulmasi projesi onaylanmis olup, proje devam etmektedir.

¢ Belediye Bagkanligimizca temizlik tedbirleri kapsaminda Belediyemiz Okullari,
Camileri, Isyerleri, Park bahgeler, cadde ve sokaklar ile toplu ulasim araglarinin
dezenfekte islemleri diizenli olarak yapilmaktadir.

¢ Belediyemizce Beldemizin igerisinden gegen deremiz yagislarla olusabilecek
sorunlarin ortadan kaldirilabilmesi i¢in temizligi diizenli araliklarla yapilmistir.

¢ Yaz aylarinda Beldemizin cadde ve sokaklarinda sinek ve boceklere karsi ilaglamalar
yapilmustir.

e 2. Etap TOKI tamamlanmis olup, hak sahiplerine anahtar teslimleri yapilmistir.

¢ Belediyemiz ayakli su deposu yenilendiginden dolay1 atil durumda bulunan eski su
deposu yikilma islemi yapilmaistir.

¢ Belediye hizmet binasinin dis cephe yenileme ve yalitim c¢alismalari
gerceklestirilmistir.

¢ Belediyemiz ekipleri tarafindan diizenli olarak yiiriitiilen ¢evre diizenleme ¢aligsmalari
kapsaminda, zamanla yipranmis olan refiij ve kaldirim taglari boyama caligmasi
yapilmuistir.

¢ Beldemiz genelinde olumsuz hava kosullari ve su arizalari sebebiyle deforme olan
yollarin onarimi gergeklestirildi.

¢ Beldemiz sinirlar1 i¢inde bulunan iiniversite yoluna asfalt malzemesi serilerek bakim
ve onarim ¢aligmasi yapilmistir.

e Beldemiz yeni yerlesim yerlerinde toprak olan yollara asfalt malzemesi serilerek
kaplama isi yapilmustir.

¢ Belediye meydaninda bulunan Atatiirk Heykeli ve havuz boyanmuistir.

¢ Beldemizdeki ev ve is yerlerinde arizali calismaz durumda bulunan 500 adet su saati
Belediyemizce licretsiz degistirilmistir.

e Kurban Bayrami dolayisiyla Kurban kesim alaninda daha saglikli, hijyenik bir
mezbaha alani ¢evre diizenleme ¢alismasi yapilmustir.

¢ Beldemizde bulunan park ve kafeteryasinin umumi tuvaletlerinin yenileme ¢aligsmalar1
yapilmustir.

* Yeniokullar Mahallesinde Belediyemize ait alana Ara¢ ve Malzeme Park Alani
Santiyesi yapilmistir.

¢ Beldemizin tiim pis su borular1 Kombine Araci ile temizlenmistir.

¢ Belediyemiz meydaninda yapilan diigiinlerde ihtiya¢ duyulan gelin hazirlik odasi
yapilmistir olup vatandaglarimizin hizmetine sunulmustur.

e Kapali diiglin salonumuzun masa, sandalye, sahne tamami yenilenerek daha sik ve
modern bir goriiniime kavusturulmustur.

IV-KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-USTUNLUKLER
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Atatiirk ilkelerine ve Cumhuriyet degerlerine baglilik,

Personelin yenilige agik, geng, dinamik ve egitim diizeyinin yiiksek olmasi,
Vatandaglarimiza gosterilen hoggorii ve iyi niyet ile etkili iletisimin kurulabilmesi,
Belediye birimlerinin tek ¢at1 altinda toplanmast,

Yasanan sorunlar karsisinda en kisa zamanda etkili ¢6zlimiin tiretilmesi.

B-ZAYIFLIKLAR

Belediye binasinin ilge niifusuna gore yeterli biiyiikliikte olmamasi,
Yeterli beceri ve donanima sahip personel eksikligi,

Gelirlerin toplanmasinda yasanan sikintilar,

Sosyallesme alanlarinin eksikligi,

C-DEGERLENDIRME

Temel Onceligimiz, giiclii olarak belirledigimiz durumlar1 gelistirmek, siirdiirtilebilir
hale getirmek ve zayif olarak degerlendirilen durumlarin giderilmesini veya etkilerinin
azaltilmasini saglamaktir. I¢ veya dis kaynakli olabilecek bu durumlara ek olarak, firsat veya
tehdit olabilecek unsurlar da siirekli olarak takip edilmekte ve gerekli kontrol mekanizmalari
olusturulmaktadir.

Belediyemiz personelinin yetkinliginin arttirilmasi ve ¢alisanlarin uzmanlagmasi igin
egitim programlar1 uygulanmasina 6nem verilecek ve bu kapsamda birimler arasi iletisim ve
koordinasyonun arttirtlmasina yonelik uygulamalar hayata gecirilecektir.

V- ONERIi VE TEDBIRLER

Belediyemiz  hizmetlerinin  yiiriitilmesinin her asamasinda ekip c¢alismasi
desteklenmeli, birimler aras1 bilgi akisinin saglanarak, ara¢ gere¢ ve personel yoniinden zayif
olan hizmet birimleri desteklenmeli, verimli c¢alismayr tesvik edici uygun ortam
olusturulmalidir.

Tiim birimlerde hizmet iireten personele yoOnelik esitlik ilkesine 6zen gosterilmeli,
hizmet i¢i egitime Onem verilerek calisanlarin verimliligi ve kalitesinin artirilmasi
saglanmalidir.

EKLER

Ek-2: Ust Yéneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
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Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigint ve i¢ kontrol

sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlar ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Kavakli-02/04/2025)

Ufuk IN
Belediye Baskani

Ek-3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyan1

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1i ve harcama birimimizde siireg¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.(Kavakli-02/04/2025)

Ufuk IN
Belediye Bagskani

Ek-4: Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

MALI HiIZMETLER BIRiM YONETICIiSiNiN BEYANI
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Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yuriitiildiglini, kamu kaynaklariin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek lizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alinmasi i¢in diislince ve Onerilerimin zamaninda tist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2024 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Kavakli-02/04/2025)

Mert OZKAN
Mali Hizmetler Miuidiira
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