KAVAKLI BELEDIYE MECLISI
2026 YILI OCAK AYI MECLIS KARAR TUTANAGI

MECLISIiN TOPLANTI TARIHI : 06.01.2026

MECLISIN TOPLANTI NUMARASI :1

OTURUM 01

BILESIiM : 1

TOPLANTININ NEVi : OLAGAN

Karar . .
KARAR OZETi

No

2026/1 Sozlesmeli Avukat Cahistirilmasinin Goriisiilmesi

2026/2

2026/3

2026/4

Belediyemizde Avukatlik kadrosu bulunmadigindan Belediyemiz davalarmi takip
etmek amaciyla sézlesmeli avukat ¢alistirilmasina ihtiyag duyulmaktadir.

Belediyemiz davalarini takibi i¢in, avukatlik islerinin ve dava sayisinin azlig1 nedeniyle
5393 Sayili Belediye Kanununun 49. maddesi geregince haftada 1 giin, 4 saat olmak
{izere kismi zamanli olarak Kirklareli Barosu Avukatlarindan Hakan GERIS ile
06.01.2026-31.12.2026 tarihleri arasim1 kapsayan 1 yillik soézlesme yapilmasina,
sozlesme bedeli olarak aylik net 10.000,00.TL tiicret 6denmesine, oy birligi ile karar
verildi.

Zabita Memuruna fazla calisma iicreti verilmesinin goriigiilmesi

2026 Yihi Biitce Kanunu’nun K Cetvelinde belirtildigi iizere Belediyemiz Zabita
Memuruna 6denen fazla ¢aligma iicreti her yil oldugu gibi Belediye Meclisince tespit
edildiginden 2026 mali yilinda Belediyemiz Zabita Memurlarina aylik briit 2.184 TL
(Ikibinyiizseksendorttiirkliras1) fazla ¢alisma iicreti teklif edildi. Teklif iizerine yapilan
oylama neticesinde Zabita Memuruna 2026 mali yilinda aylik briit 2.184 TL
(Ikibinyiizseksendérttiirklirasi) fazla galisma iicreti ddenmesine, Oy birligi ile karar
verildi.

Belediyemiz Meclisinin 1 y1l icindeki 1 ayhk tatil siiresinin belirlenmesi

5393 Sayili Belediye Kanununun 20.nci maddesi geregince “Belediye Meclisi her yil
1 aylik tatil karar1 alabilir.” Hiikkmii geregince 2026 yilinda Belediyemiz Meclisinin 1
aylik tatil siiresinin Temmuz ayinda kullanilmasi hususu oya sunuldu. Yapilan oylama
neticesinde 2026 yilinda Belediyemiz Meclisinin 1 aylik tatil sliresinin Temmuz ayinda
kullanilmasina, Oy birligi ile karar verildi.

Belediyemiz Meclis Uyelerine Odenecek Huzur Haklarimin belirlenmesi

5393 say1li Kanunun 32’nci maddesinde belirtildigi iizere “Meclis Baskan ve Uyelerine
Meclis ve Komisyon toplantilarina katildiklar1 her giin i¢in 39’uncu madde uyarinca
Belediye Baskanina 6denmekte olan aylik briit 6denegin giinliik tutarmin {igte birini
geegmemek lizere Meclis tarafindan belirlenecek miktarda huzur hakki 6denir. Huzur
hakki 6denecek giin sayis1 20, 24 ve 25’inci maddelerde belirtilen toplanti giini
sayisindan fazla olamaz ve Meclis iiyelerine ayn1 giin i¢in birden fazla huzur hakki
0denemez” denilmektedir. Bu itibarla;5393 Sayili Belediye Kanununun 32. Maddesine
gore Belediyemiz Meclis Uyelerine 01.01.2026 tarihinden itibaren aym yasanm 39.
Maddesinde belirtilen Belediye Baskanina 6denmekte olan aylik briit 6denegin giinliik
tutarinin iigte birini gegmemek iizere Meclis Uyelerine huzur hakki denmesine, Oy
birligi ile karar verildi.



2026/5 Tibbi Atik Yonetmeligi Protokol Islemleri icin Baskana Yetki Verilmesinin

goriisiilmesi

25.01.2017 tarih ve 29959 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Tibbi Atiklarin
Kontrolii Yonetmeligi’nin “Belediyenin Yiikiimliiliikkleri” baglikli 8.Maddesinin 1.
paragrafi kapsaminda, Belediyelerin “Tibbi Atik Yonetim Plan1” hazirlamakla
yukiimlidiir denmekte olup, ayni yonetmeligin ilgili maddelerince Belediyelerce
yapilmas1 gereken is ve islemler belirtilmistir. S6z konusu yonetmelik hiikiimleri
cercevesinde, Belediye Baskanligimizca “Tibb1 Atik Yonetim Plan1” ve yapilacak her
tiirlii protokol, is ve islemler i¢in Belediye Baskan1 Ufuk IN’e yetki verilmesine, O 'y
birligi ile karar verildi.



